
   HENKILÖKOHTAISEN AVUN PALKAT 

Toimitetaan postitse tai sähköpostilla palkanlaskentaan 
hlokohtainenapu@sata.fi 

LISÄLEHTI TYÖSOPIMUKSEEN / ILMOITUSLOMAKE MUUTOKSISTA PALKANLASKENTAAN 
 

Tällä lomakkeella ilmoitetaan: 
 Määräaikaisen työsuhteen uusi päättymispäivä 
 Määräaikaisen työsuhteen muutos toistaiseksi voimassa olevaksi 
 Sovittujen työtuntien muutoksesta 
 Lomautuksesta 
 Työntekijän  vanhempainvapaasta 

   hoitovapaasta  
 Työsuhteen päättymisestä 

Päättymisen syy:  Koeaikapurku 
   Tuotannolliset ja taloudelliset syyt 
   Työntekijästä johtuva syy 
   Työntekijän irtisanoutuminen 
   Päättyminen yhteisellä sopimuksella  

 Yhteystietojen tai tilinumeron muutoksesta  
  avustajan   työnantajan 

 Jostain muusta, mistä:  _______________________________________  
 
Muutos astuu voimaan:  ___ . ___ .202 __  

 On voimassa toistaiseksi  Päättyy  ___ . ___ . 202 __  
Asiasta on sovittu/ilmoitettu: ___ . ___ .202 __  
  
Lisätiedot, esimerkiksi uusien työtuntien sovittu määrä, lomautuksen syy, uudet yhteystiedot: 
 
__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________  

 

Päiväys  ___ . ___ .202 __  

 

allekirjoitukset _______________________ _________________________ 

  työnantaja   työntekijä 

nimenselvennykset  __________________      ____________________     
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